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РЕПУБЛИКА СБИЈА 
НАРОДНА СКУПШТИНА 
Посланичка група СПО-ДХСС 
Београд 2.9.2014.г.

ПРЕДСЕДНИКУ НАРОДНЕ СКУПШТИНЕ

На основу члана 161.ст. 1. Пословника Народне скупштине („Службени гласник РС“ 
бр.20/12-пречишћен текст), подносим на ПРЕДЛОГ ЗАКОНА О ИЗМЕНАМА И 
ДОПУНАМА ЗАКОНА О ДРЖАВНИМ СЛУЖБЕНИЦИМА следећи амандман:

У Предлогу закона о изменама и допунама закона о државним службеницима у 
члану 16. иза речи „казну затвора од најмање шест месеци“ , додају се речи: „односно 
осуде за неко од кривичних дела против државних органа, кривичних дела против 
правосуђа, кривичних дела против правног саобраћаја и кривичних дела против службене 
дужности, без обзира на изречену кривичну санкцију“ .

Овим амандманом се проширују разлози за разрешење државних службеника, тако 
што се предвиђа могућност разрешења за ова кривилна дела без обзира на то да ли је  и 
колика кривична санкција изречена у кривичном поступку. Потребно је  на овај начин 
проширити основе разрешења, будући да се овим амандманом предвиђа одговорност за 
кривична дела из Кривичног законика из глава које се односе на државне органе 
правосуђе. Будући да се низом других прописа предвиђа дужност државних службеника да 
се старају о законитости у раду државних органа, те имајући у виду да су многи државни 
службеници одговорни за сатављање и чување јавних исправа, те да својим радња могу 
битно утицати на права и интересе различитих субјекта, то је  потребно да у сваком случају 
извршења кривичних дела из области кривичних дела против против државних органа, 
кривичних дела против правосуђа, кривичних дела против правног саобраћаја и кривичних 
дела против службене дужности, државни службеник који га учини буде разрешен без 
обзира на то да ли ће му због личних или породичних прилика (што у кривичном праву 
представља олакшавајућу околност“ казна затвора бити умањена испод шест месеци.

АМАНДМАН I

Образложење

НАРОДНИ ПОСЛАНИК



РЕПУБЛИКА СРБИЈА 
НАРОДНА СКУПШТИНА
ПОСЛАНИЧКА ГРУПА 
СДА Санџака-ПДД 
4. септембар 2014. године 
Београд

НАРОДНА СКУПШТИНА РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ 
ПРЕДСЕДНИЦИ

На основу члана 161. Пословника Народне скупштине Републике Србије подносимо 
амандман на Предлог закона о изменама и допунама закона о државним  
службеницима:

А М А Н Д М А Н

У члану 16. у ставу 2. речи: „коначног решења“ мењају се речима: „правоснажног 
решења“.

О Б Р А З Л О Ж Е Њ Е

Коришћење термина “ правоснажност решења“ у овом члану закона али и уопште је 
јаснија и разумљивија форма од понуђеног решења у предлогу закона.
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РЕПУБЈ1ИКА СРБИЈА 
НАРОДНА СКУПШТИНА 

ПОСЈ1АНИЧКА ГРУПА 
СРПСКА НАПРЕДНА СТРАНКА

03.09.2014. године _ . /  , А ј
Б е ° Г р а д //

ПРЕДСЕДНИКУ НАРОДНЕ СКУПШТИНЕ

На основу члана 161. Пословника Народне скупштине („Службени гласник 
РС”, број 20/12 -  пречишћен текст), на Предлог закона о изменама и допунама Закона 
о државним службеницима, који је поднела Влада, подносим следећи

АМАНДМАН

Члан 20. мења се и гласи:

„Члан 101. мења се и гласи:

„Члан 101.

Државни стручни испит нису дужни да полажу они државни службеници у 
судовима, јавним тужилаштвима и Државном правобранилаштву који су обавезни да 
полажу правосудни испит, нити државни службеници у осталим државним органима 
који су положили правосудни испит, као и државни службеници који су здравствени 
радници или здравствени сарадници у Управи за извршење кривичних санкција, а 
који су положили стручни испит у области здравствене заштите.”.

О б р а з л о ж е њ е

Амандманом се мења члан 20. Предлога закона, односно члан 101. Закона о 
државним службеницима, на тај начин што се врши усклађивање са Законом о 
правобранилаштву. Поред тога, предвиђа се да се изузетак од полагања државног 
стручног испита, поред осталих категорија државних службеника који раде у области 
правосуђа, односи и на медицинско особље у Управи за извршење кривичних 
санкција, с обзиром да ова категорија државних службеника мора да има положен 
струковни испит у области здравствене заштите.

НАРОДНИ ПОСЛАНИК
Ј& Ж

Зоран Бабић



СРПСКА НАПРЕДНА СТРАНКА

РЕПУБЈШКА СРБИЈА 
НАРОДНА СКУПШТИНА 

ПОСЈ1АНИЧКА ГРУПА

03.09.2014. године
Б е о г р а д

ПРЕДСЕДНИКУ НАРОДНЕ СКУПШТИНЕ

На основу члана 161. Пословннка Народне скупштине („Службени гласник 
РС”, број 20/12 -  пречишћен текст), на Предлог закона о изменама и допунама Закона 
о државним службеницима, који је поднела Влада, подносим следећи

Амандманом се у члану 30 став 1. Предлога закона продужава рок за 
постављење вршилаца дужности на положаје са 90 дана на шест месци од дана 
ступања на снагу овог закона, имајући у виду да постоји велики број радних места у 
државним органима на којима је предвиђено да их обављају државни службеници на 
положају, а која нису попуњена, па је стога неопходно продужење предметног рока.

АМАНДМАН

У члану 30. став 1. речи: „90 дана” замењују се речима: „шест месеци”.

О б р а з л о ж е њ е

НАРОД

Зоран Бабић



РЕПуБЛИКА СРБИЈА 
НАРОДНА СКуПШТИНА
Посланичка група Демократска странка 
1. септембар 2014. године 
Б е о г р а д

ПРЕДСЕДНИКу 
НАРОДНЕ СКуПШТИНЕ

На основу члана 161. Пословника Народне скупштине, на Предлог закона о 
изменама и допунама Закона о државним службеницима, подносимо 
амандмане:

У Предлогу закона о изменама и допунама Закона о државним 
службеницима, у члану 1. став 1. у новом ставу 2. реч: „попггом" замењује се 
речима: „препорученим писмом".

У новом ставу 3. речи: „писмену белешку" замењују се речима: „белешку у 
писаној форми".

Амандман се подноси из разлога правне сигурности и отклањања 
евентуалних злоупотреба у вези достављања државном службенику решења којим 
се одлучује о његовим правима и дужностима.

Предложеним амандманом се врши усклађивање са АМАНДМАНОМ III на 
члан 3. Предлога закона о изменама и допунама Закона о државној управи, јер 
предлажемо да начелиник управног округа и даље има статус државног 
службеника на положају, а не статус функционера.

А М А Н Д М А Н 1

О б р а з л о ж е њ е

А М А Н Д М А Н П

Члан 2. брише се.

О б р а з л о ж е њ е



А М А Н Д М А Н Ш

Члан 3. мења се и гласи:

„Члан 3.

У члану 36. став 2. мења се и гласи:

„За рад на пословима у звању вишег саветника државни службеник мора да 
има стечено високо образовање на основним академским студијама у обиму од 
најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким 
академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на 
основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким 
студијама на факултету, најмање седам година радног искуства у струци, знање 
енглеског језика и знање рада на рачунару.""

О б р а з л о ж е њ е

За квалитетнији рад државног службеника а нарочито због процеса 
придруживања Европској унији који је у току, државни службеник без обзира на 
звање, поред услова датих у Предлога закона треба да има знање енглеског језика 
и знање рада на рачунару.

А М А Н Д М А Н 1 У

Члан 4. мења се и гласи:

„Члан 4.

У члану 37. став 2. мења се и гласи:

„За рад на пословима у звању самосталног саветника државни службеник 
мора да има стечено високо образовање на основним академским студијама у 
обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, 
специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним 
студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године 
или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног 
искуства у струци, знање енглеског језика и знање рада на рачунару.""

О б р а з л о ж е њ е

За квалитетнији рад државног службеника а нарочито због процеса 
придруживања Европској унији који је у току, државни службеник без обзира на



звање, поред услова датих у Преддога закона треба да има знање енглеског језика 
и знање рада на рачунару.

А М А Н Д М А Н У

Члан 5. мења се и гласи:

„Члан 5.

У члану 38. став 2. мења се и гласи:

„За рад на пословима у звању саветника државни службеник мора да има 
стечено високо образовање на основним академским студијама у обиму од 
најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким 
академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на 
основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким 
студијама на факултету, најмање три године радног искуства у струци, знање 
енглеског језика и знање рада на рачунару.""

О б р а з л о ж е њ е

За квалитетнији рад државног службеника а нарочито због процеса 
придруживања Европској унији који је у току, државни службеник без обзира на 
звање, поред услова датих у Предлога закона треба да има знање енглеског језика 
и знање рада на рачунару.

А М А Н Д М  А Н У 1

Члан 6. мења се и гласи:

„Члан 6.

У члану 39. став 2. мења се и гласи:

„За рад на пословима у звању млађег саветника државни службеник мора да 
има стечено високо образовање на основним академским студијама у обиму од 
најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, специјалистичким 
академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на 
основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким 
студијама на факултету, завршен приправнички стаж или најмање пет година 
радног стажа у државним органима, знање енглеског језика и знање рада на 
рачунару.""



О б р а з л о ж е њ е

За квалитетнији рад државног службеника а нарочито због процеса 
придруживања Европској унији који је у току, државни службеник без обзира на 
звање, поред услова датих у Преддога закона треба да има знање енглеског језика 
и знање рада на рачунару.

А М А Н Д М А Н  VII

Члан 7. мења се и гласи:

„Члан 7.

У члану 40. став 2. мења се и гласи:

„За рад на пословима у звању сарадника државни службеник мора да има 
стечено високо образовање на основним академским студијама у обиму од 
најмање 180 ЕСПБ бодова, основним струковним студијама, односно на студијама 
у трајању до три године, најмање три године радног искуства у струци, знање 
енглеског језика и знање рада на рачунару.""

О б р а з л о ж е њ е

За квалитетнији рад државног службеника а нарочито због процеса 
придруживања Европској унији који је у току, државни службеник без обзира на 
звање, поред услова датих у Предлога закона треба да има знање енглеског језика 
и знање рада на рачунару.

А М А Н Д М А Н  VIII

Члан 8. мења се и гласи:

„Члан 8.

У члану 41. став 2. мења се и гласи:

„За рад на пословима у звању млађег сарадника државни службеник мора 
да има стечено високо образовање на основним академским студијама у обиму од 
најмање 180 ЕСПБ бодова, основним струковним студијама, односно на студијама 
у трајању до три године, завршен приправнички стаж или најмање пет година 
радног стажа у државним органима, знање енглеског језика и знање рада на 
рачунару."



О б р а з л о ж е њ е

За квалитетнији рад државног службеника а нарочито због процеса 
придруживања Европској унији који је у току, државни службеник без обзира на 
звање, поред услова датих у Предлога закона треба да има знање енглеског језика 
и знање рада на рачунару.

А М А Н Д М А Н 1 Х

Члан 9. мења се и гласи:

„Члан 9.

У члану 45. став 2. мења се и гласи:

„Поред тога за рад на положају потребно је и стечено високо образовање на 
основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер 
академским студијама, специјалистичким академским студијама, 
специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у 
трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, 
најмање десет година радног искуства у струци, знање енглеског језика и знање 
рада на рачунару. "

О б р а з л о ж е њ е

Сматрамо да је за рад на положају потребно бар десет година радног 
искуства у струци, с обзиром на одговорност за обављање послова и знање које је 
потребно а које се итекако стиче са годинама рада у струци.

За квалитетнији рад државног службеника а нарочито због процеса 
придруживања Европској унији који је у току, државни службеник без обзира на 
звање, поред услова датих у Предлога закона треба да има знање енглеског језика 
и знање рада на рачунару.

А М А Н Д М А Н Х

Члан 10. мења се и гласи:

„Члан 10.

У члану 54. став 1. мења се и гласи:

„Јавни конкурс оглашава орган државне управе који попуњава радно место 
у „Службеном гласнику Републике Србије", на својој интернет презентацији, на



интернет презентацији Службе за управљање кадровима, на порталу е-управе, на 
огласној табли, интернет презентацији и периодичном издању огласа Националне 
службе за запошљавање."

О б р а з л о ж е њ е

Ради правне сигурности у оглашавања јавног конкурса, потребно је да то 
оглашавање буде и у „Службеном гласнику Републике Србије".

А М А Н Д М А Н Х 1

Члан 11. брише се.

О б р а з л о ж е њ е

Ради правне сигурности, неопходно је да се рок за подношење пријаве на 
јавни конкурс рачуна од дана оглашавања јавног конкурса у „Службеном 
гласнику Републике Србије" коко је то дефинисано у основном Закону.

А М А Н Д М А Н  XII

У члану 13., новом члану 67а у ставу 3. број: „30"замењује се бројем: „15"

О б р а з л о ж е њ е

Сматрамо да је потребно скратити рок за оглашавање са 30 на 15 дана, како 
би се скратиле и убрзале процедуре за попуњавање положаја.

А М А Н Д М А Н  XIII

У члану 14. речи: „у року од 30 дана од достављања листе кандидата." 
замењују се речима: „у року од 15 дана од достављања листе кандидата.".

О б р а з л о ж е њ е

Измена се предлаже из разлога ефикаснијег рада конкурсних комисија.

А М А Н Д М А Н  XIV

У члану 15. став. 1 речи: „у року од 30 дана од достављања предлога о чему 
се обавепггава Служба за управљање кадровима" замењују се речима: „у року од 15 
дана од достављања предлога о чему се обавепггава Служба за управљање 
кадровима".



Амандман се предлаже из разлога убрзања процедуре интерних и јавних 
конкурса.

А М А Н Д М А Н  XV

У члану 16. став 3. брише се.

О б р а з л о ж е њ е

Амандман се подноси из разлога јер је нејасно пгга је то озбигван поремећај у 
раду државног органа као и то да је дошло до нарушавања поверења јавности у 
државни орган а који се наводе као разлози због којих се државни службеник који 
руководи државним органом разрешава с положаја.

А М А Н Д М А Н  XVI

У члану 18. после става 3. додаје се нови став 4. који гласе:

„Програми општег стручног усавршавања из става 2. овог члана усклађују 
се са потребама служби Народне скуппггине и председника Републике."

Досадашњи став 4. постаје став 5.

О б р а з л о ж е њ е

Неопходно је да се програми оппггег стручног усавршавања државних 
службеника из органа државне управе и служби Владе усклађује са потребама 
служби Народне скуппггине и председника Републике.

А М А Н Д М А Н  XVII

У члану 19. у новом члану 97в став 2. мења се и гласи:

„Средства за програме општег стручног усавршавања државних 
службеника које организује Служба за управљање кадровима обезбеђују се у 
износу од 0.01% укупних средстава обезбеђених за плате свих запослених из 
органа државне управе и служби Народне скуппггине, председника Републике и 
Владе."

О б р а з л о ж е њ е

Овај амандман је последица А М А Н Д М А Н А  XVI.

О б р а з л о ж е њ е



А М А Н Д М А Н  XVIII

У члану 27. уводна реченица мења се и гласи:

„После члана 164. додаје се назив изнад члана и члан 164а, који гласи:"

О б р а з л о ж е њ е

Овим амандманом се отклања техничка грешка.

А М А Н Д М А Н  1ХХ

У члану 30. став 2. брише се.

О б р а з л о ж е њ е

Нелогично је да на радним местима која су положаји, истовремено буду 
постављена лица и вршиоци дужности.



Л ^ п ? , Л.ИКА СРБИЈ

РЕПуБЛИКА СРБИЈА 
НАРОДНА СКуПШТИНА
Посланичка група Демократска странка 
4. септембар 2014. године 
Б е о г р а д

ПРЕДСЕДНИКу 
НАРОДНЕ СКуПШТИНЕ

На основу члана 161. Пословника Народне скупштине, на Предлог закона о 
изменама и допунама Закона о државним службеницима, подносим 
амандмане:

У Предлогу закона о изменама и допунама Закона о државним 
службеницима, члан 3. брише се.

Овај Предлог закона се не може усклађивати са другим предлогом закона 
због тога пгго Влада не може имати сазнања на који начин ће се Народна 
скуппггина изјаснити о предлогу закона са којим наводно усаглашава свој предлог, 
нити о амандманима које ће народни посланици поднети.

У овом случају Влада прејудицира начин на који ће се Народна скуппггина 
изјаснити о Предлогу закона о изменама и допунама Закона о високом 
образовању, јер одредбе Предлога закона о изменама и допунама Закона о 
државним службеницима усаглашава само са предложеним, али не и усвојеним 
изменама и допунама Закона о високом образовању.

Влада може поново да понуди ове измене након ступања на снагу Закона о
изменама и допунама Закона о високом образовању, уколико га Народна
скуппггина усвоји у предложеном тексту.

А М А Н Д М А Н 1

О б р а з л о ж е њ е

А М А Н Д М А Н И

Члан 4. брише се.



Овај Предлог закона се не може усклађивати са другим предлогом закона 
због тога што Влада не може имати сазнања на који начин ће се Народна 
скупнггина изјаснити о предлогу закона са којим наводно усаглашава свој предлог, 
нити о амандманима које ће народни посланици поднети.

У овом случају Влада прејудицира начин на који ће се Народна скуппггина 
изјаснити о Предлогу закона о изменама и допунама Закона о високом 
образовању, јер одредбе Предлога закона о изменама и допунама Закона о 
државним службеницима усаглашава само са предложеним, али не и усвојеним 
изменама и допунама Закона о високом образовању.

Влада може поново да понуди ове измене након ступања на снагу Закона о 
изменама и допунама Закона о високом образовању, уколико га Народна 
скуппггина усвоји у предложеном тексту.

А М А Н Д М А Н Ш

Члан 5. брише се.

О б р а з л о ж е њ е

Овај Предлог закона се не може усклаћивати са другим предлогом закона 
због тога пгго Влада не може имати сазнања на који начин ће се Народна 
скупштина изјаснити о предлогу закона са којим наводно усаглашава свој предлог, 
нити о амандманима које ће народни посланици поднети.

У овом случају Влада прејудицира начин на који ће се Народна скуппггина 
изјаснити о Предлогу закона о изменама и допунама Закона о високом 
образовању, јер одредбе Предлога закона о изменама и допунама Закона о 
државним службеницима усаглашава само са предложеним, али не и усвојеним 
изменама и допунама Закона о високом образовању.

О б р а з л о ж е њ е

Влада може поново да понуди ове измене након ступања на снагу Закона о
изменама и допунама Закона о високом образовању, уколико га Народна
скупштина усвоји у предложеном тексту.

А М А Н Д М А Н 1 У

Члан 6. брише се.



Овај Предлог закона се не може усклађивати са другим предлогом закона 
због тога пгго Влада не може имати сазнања на који начин ће се Народна 
скупнггина изјаснити о предлогу закона са којим наводно усаглашава свој предлог, 
нити о амандманима које ће народни посланици поднети.

У овом случају Влада прејудицира начин на који ће се Народна скупштина 
изјаснити о Предлогу закона о изменама и допунама Закона о високом 
образовању, јер одредбе Предлога закона о изменама и допунама Закона о 
државним службеницима усаглашава само са предложеним, али не и усвојеним 
изменама и допунама Закона о високом образовању.

Влада може поново да понуди ове измене након ступања на снагу Закона о 
изменама и допунама Закона о високом образовању, уколико га Народна 
скуппггина усвоји у предложеном тексту.

А М А Н Д М А Н V

Члан 7. брише се

О б р а з л о ж е њ е

Овај Предлог закона се не може ускпађивати са другим предлогом закона 
због тога пгго Влада не може имати сазнања на који начин ће се Народна 
скуппггина изјаснити о предлогу закона са којим наводно усаглашава свој предлог, 
нити о амандманима које ће народни посланици поднети.

У овом случају Влада прејудицира начин на који ће се Народна скуппггина 
изјаснити о Предлогу закона о изменама и допунама Закона о високом 
образовању, јер одредбе Предлога закона о изменама и допунама Закона о 
државним службеницима усаглашава само са предложеним, али не и усвојеним 
изменама и допунама Закона о високом образовању.

О б р а з л о ж е њ е

Влада може поново да понуди ове измене након ступања на снагу Закона о
изменама и допунама Закона о високом образовању, уколико га Народна
скупштина усвоји у предложеном тексту.

А М А Н Д М А Н У 1

Члан 8. брише се.



О б р а з л о ж е њ е

Овај Предлог закона се не може усклађивати са другим предлогом закона 
због тога пгго Влада не може имати сазнања на који начин ће се Народна 
скуппггина изјаснити о предлогу закона са којим наводно усаглашава свој предлог, 
нити о амандманима које ће народни посланици поднети.

У овом случају Влада прејудицира начин на који ће се Народна скуппггина 
изјаснити о Предлогу закона о изменама и допунама Закона о високом 
образовању, јер одредбе Предлога закона о изменама и допунама Закона о 
државним службеницима усаглашава само са предложеним, али не и усвојеним 
изменама и допунама Закона о високом образовању.

Влада може поново да понуди ове измене након ступања на снагу Закона о 
изменама и допунама Закона о високом образовању, уколико га Народна 
скуппггина усвоји у предложеном тексту.

Овај Предлог закона се не може усклађивати са другим предлогом закона 
због тога пгго Влада не може имати сазнања на који начин ће се Народна 
скупштина изјаснити о предлогу закона са којим наводно усаглашава свој предлог, 
нити о амандманима које ће народни посланици поднети.

У овом случају Влада прејудицира начин на који ће се Народна скуппггина 
изјаснити о Предлогу закона о изменама и допунама Закона о високом 
образовању, јер одредбе Предлога закона о изменама и допунама Закона о 
државним службеницима усаглашава само са предложеним, али не и усвојеним 
изменама и допунама Закона о високом образовању.

Влада може поново да понуди ове измене након ступања на снагу Закона о 
изменама и допунама Закона о високом образовању, уколико га Народна 
скупштина усвоји у предложеном тексту.

А М А Н Д М А Н  VII

Члан 9. брише се.

О б р а з л о ж е њ е

НАРОДНА ПОСЛАНИЦА
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РЕПУБЛИКА СРБИЈА 

НАРОДНА СКУПШТИНА
Посланичка група Социјалдемократска партија
4. септембар 2014. Године 
Београд

ПРЕДСЕДНИКУ НАРОДНЕ СКУПШТИНЕ

На основу члана 161. Став 1. Пословника Народне скупштине, на Предлог закона о изменама и 
допунама Закона о државним службеницима подносим

У члану 3. Предлога закона којим се мења члан 36. Закона, члану 4. Предлога закона којим се 
мења члан 37. Закона, члану 5. Предлога закона којим се мења члан 38. Закона, члану 6. Предлога 
закона којим се мења члан 39. Закона, члану 9. Предлога закона којим се мења члан 45. Закона и 
члану 25. Предлога закона којим се мења члан 140. Закона, у ставу 2. речи:"мастер академским 
студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама" 
замењују се речима:" на студијама другог степена".

Овим амандманом у свим наведеним члановима Предлога закона појединачно набрајање студија 
другог степена замењује се општом одредницом из члана 25. став 4. Закона о високом 
образовању: студије другог степена. Тиме се отклања потреба да се Закон о државним 
службеницима поново мења након усвајања Предлога закона о изменама и допунама Закона о 
високом образовању, имајући у виду члан 6. тог предлога закона којим се у оквиру другог степена 
уводе и мастер струковне студије.

АМАНДМАН

Образложење

НАРОДНИ ПОСЛАНИК

Владимир Маринковић



РЕПУБЛИКА СРБИЈА 
НАРОДНА СКУПШТИНА
Посланичка група Социјалдемократска партија Србије
4. септембар 2014. Године 
Београд

ПРЕДСЕДНИКУ НАРОДНЕ СКУПШТИНЕ

На основу члана 161. Став 1. Пословника Народне скупштине, на Предлог закона о изменама и 
допунама Закона о државним службеницима подносим

У члану 3. Предлога закона којим се мења члан 36. Закона, члану 4. Предпога закона којим се 
мења члан 37. Закона, члану 5. Предлога закона којим се мења члан 38. Закона, члану 6. Предлога 
закона којим се мења члан 39. Закона, члану 9. Предлога закона којим се мења члан 45. Закона и 
члану 25. Предлога закона којим се мења члан 140. Закона, у ставу 2. бришу се речи:"мастер 
академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним 
студијама," .

Овим амандманом у свим наведеним члановима Предлога закона, у ставу 2. брише се 
појединачно набрајање студија другог степена јер се сваки степен стручне спреме који је виши од 
оног прописаног у закону подразумева. Тиме се отклања потреба да се Закон о државним 
службеницима поново мења након усвајања Предлога закона о изменама и допунама Закона о 
високом образовању, имајући у виду члан 6. тог предлога закона којим се у оквиру другог степена 
уводе и масер струковне студије.

АМАНДМАН

Образложење

Љиљана Несторовић
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РЕПУБЛИКА СРБИЈА 
НАРОДНА СКуПШТИНА
8. септембар 2014. године 
Б е о г р а д

ПРЕДСЕДНИКу НАРОДНЕ СКуПШТИНЕ

Обавештавамо Вас, да се у Амандаману на члан 16. Преддога закона о 
изменама и допунама Закона о државним службеницима, који смо поднели дана 
19. августа 2014. године у 08 часова под бројем 11-2636/14 поткрала техничка 
грешка те овим путем вршимо исправку тако да поднети амандман гласи:

Амандман на члан 16.

У члану 16., у измењеном члану 78. став 3. брише се.

О б р а з л о ж е њ е

Сматрамо да одредбе у ставу 3. измењеног члана 78, у члану 16. нису 
прецизно дефинисане и да је због тога корисније да се цео став брише. Појам 
„нарушено поверење јавности" је нпр. сувише широко постављен, није прецизно 
дефинисано шта то значи, па постоје могућности за злоупотребу.

НАРОДНИ ПОСЛАНИЦИ

Зоран Живковић

Владимир Павићевић



РЕПУБЛИКА СРБИЈА  
НАРОДНА СКУПШТИНА
ПОСЛАНИЧКА ГРУПА 
СДА Санџака-ПДД 
8. септембар 2014. године 
Београд

НАРОДНА СКУПШТИНА РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ 
ПРЕДСЕДНИЦИ

Иа основу члана 161. Пословника Народне скупштине Републике Србије подносимо 
исправку амандмана на Предлог закона о изменама н допунама закона о државним  
службеницима тако да амандман гласи:

А М А Н Д М А Н

У члану 16. у ставу 1. речи: „коначног решења“ мењају се речима: „правоснажног 
решења“.

ОБРАЗЛОЖЕЊЕ

враднзсти

Коришћење термина “правоснажност решења“ у овом члану закона али и уопште је  
јаснија и разумљивија форма од понуђеног решења у предлогу закона.



РЕПуБЛИКА СРБИЈА 
НАРОДНА СКуПШТИНА
Посланичка група Демократска странка 
8. септембар 2014. године 
Б е о г р а д

ПРЕДСЕДНИКу 
НАРОДНЕ СКуПШТИНЕ

Обавепггавамо Вас, д а с е у А М А Н Д М А Н у  XV на члан 16. Предлога 
закона о изменама и допунама Закона о државним службеницима, који смо 
поднели дана 4. септембра 2014. године у 15 часова и 50 минута под бројем 11- 
2636/14 поткрала техничка грепжа те овим путем вршим исправку тако да 
поднети амандман гласи:

Амандман се подноси из разлога јер је нејасно пгга је то озбиљан поремећај 
у раду државног органа као и то да је допшо до нарушавања поверења јавности у 
државни орган а који се наводе као разлози због којих се државни службеник који 
руководи државним органом разрешава с положаја.

А М А Н Д М А Н  XV

У члану 16., у измењеном члану 78. став 3. брише се.

О б р а з л о ж е њ е
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